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DEFINICIÓN DEL PUESTO:  
Subdirector de Operaciones de Capital 

DEPARTAMENTO:  
Departamento de Inversiones 

CATEGORÍA:  
Subdirector 

FUNCIONES Y TAREAS 
 
I.- Supervisión  de las tareas de análisis financiero en operaciones de capital 
 
II.- Gestión de operaciones financieras  

• Análisis de viabilidad de proyectos  de inversión 

• Estructuración de operaciones de financiación/inversión  

• Negociación y comunicación con los clientes en la fase de estructuración de las operaciones 

• Elaboración de las propuestas de financiación para los órganos de decisión competentes 

• Participación en la fase formalización de las operaciones  
 

III.- Desarrollo de tareas ligadas a la gestión interna del departamento o tareas de carácter  corporativo 
 

ORGANIGRAMA DEL PUESTO 
DEPENDENCIA DIRECTA DE: 
Director de Inversiones 

PERSONAS A SU CARGO: Analistas financieros  

PERFIL REQUERIDO 
FORMACION GENERAL:  

• Titulación superior universitaria, preferentemente en Administración y Dirección de Empresas, 
Economía o Ingeniería.  

• Nivel muy alto de inglés, oral y escrito. Se valorarán otros idiomas. 

FORMACION ESPECÍFICA:  
 
Recomendable Master en Finanzas, MBA u otra formación académica relevante 

EXPERIENCIA: 
 

• Recomendable al menos 7 años de experiencia en alguna de las siguientes áreas: capital riesgo, 
corporate finance, consultoría financiera o de negocio, o inversiones internacionales  

• Experiencia en la dirección de operaciones y equipos humanos 
 
APTITUDES (capacidad numérica, verbal, etc): 

• Habilidades para la negociación 

• Facilidad para la comunicación tanto oral como escrita 

• Capacidad resolutiva y para el trabajo en equipo 

• Capacidad de liderazgo y organización 
 

 


